
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

L’Association Les PEP56 propose un projet mobile autour du « Savoir rouler à vélo » à destination des enfants du 

territoire Morbihannais pour qu’ils bénéficient d’un apprentissage sur la pratique du vélo en toute sécurité et 

spécifiquement en milieu rural et en application du « plan vélo et mobilité active » du gouvernement. 

 

En parallèle, le professionnel travaillera avec des ALSH et espaces jeunes pour développer des actions et projets 

innovants low-tech à vélo. Il s’agira d’accompagner les professionnels de l’Enfance - Jeunesse et les jeunes autour du 

développement de projets et actions itinérante à vélo. 

 

Vos missions 
 

Dans le cadre du programme Savoir Rouler à Vélo, le professionnel sera en charge de déployer le programme sur tout 

le territoire Morbihannais. Il devra ainsi : 

- Bâtir la méthode de déploiement du dispositif Savoir Rouler A Vélo dans le territoire avec tous les acteurs du projet 

(Ecoles, services des sports, communes, centres de loisirs, etc). 

- Intervenir dans les établissements sur le temps scolaire, périscolaire et extra-scolaire, 

- Construire des kits de formation en référence au SRAV, 

- Développer des projets itinérants à vélo, 

- Mettre en place des activités innovantes Low-tech auprès des services jeunesses autour de la mobilité locale et le 

transport responsable. 

- Entretenir le matériel pédagogique, 

- Former et encadrer les bénévoles des PEP56 et des établissements lors de l’action Savoir Rouler à Vélo, 

- Réaliser des synthèses de ses interventions pour rendre compte de l’activité (fiche projet, rapport d’intervention, 

bilans sur les projets, etcs… 

 

 Un(e) Educateur sportif « Savoir Rouler à vélo » et mobilité vélo  

H/F 

 



 

 

Votre profil 

 

 Certificat Qualification Professionnelle « Animateur Mobilité Vélo » (CQP AMV),  

 Ou Diplôme : BPJEPS Ou Diplôme fédéral éducateur ou équivalent recommandé  

 Débutant accepté  

 Permis B indispensable 

 Permis B96 ou BE souhaité (remorque)  

 Créativité, pédagogie, organisation autonomie, bon relationnel 

 

Le poste 
 

Date de publication : 28/03/2024 

Prise de poste prévue : Courant mai /juin 2024   

 

 

 

 

 

Le processus de recrutement 
 

Le dossier dématérialisé doit être adressé à Monsieur Sylvain DREANO, à l’adresse suivante :    

 formapep56@lespep56.com 

✓ CV 

✓ Lettre de motivation  

 
 

 

 

Type de contrat 
Temps  de 

travail 

Convention 

collective 
Lieu de travail 

CDD   

1 an  
Temps complet   ECLAT 

Siège Social à VANNES 

(56) 


