
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Vous exercez au sein d’un CMPP (Centre Médico-psycho-pédagogique). Le CMPP de Pontivy-Guéméné 

accueille des enfants et adolescents de 0 à 20 ans, qui connaissent des moments difficiles ou qui sont en 

souffrance dans leur vie quotidienne et/ou dans leur scolarité.  

 

Sa caractéristique principale est d’offrir des prises en charge pluridisciplinaires, grâce à un plateau 

technique associant médecins, psychologues, psychomotriciens, orthophonistes, assistant de service 

social. Peuvent ainsi s’associer ou se succéder, pour un même enfant et dans un seul lieu de soins, des 

prises en charges de différents types, individuelles ou de groupe. 

 

Tous les personnels mettent leurs compétences spécifiques au service des usagers, dans le cadre de la 

mise en œuvre de leur projet propre. 
 

L’orthophoniste du CMPP réalise sur indications des médecins, les bilans orthophoniques (entretiens et 

tests) et les prises en charge correspondant aux indications proposées par l’équipe thérapeutique et validées 

par la famille. Elle effectue ces prises en charge en individuel ou en groupe animé le plus souvent en binôme. 

Elle participe aux synthèses et aux groupes de travail institutionnel prévus dans l’établissement. 

L’orthophoniste est un interlocuteur clé avec les partenaires extérieurs notamment les enseignants. 

L’orthophoniste est également un professionnel ressource quant à l’accompagnement des parents.  Il/elle 

effectue une guidance positive et les pousse à être acteurs dans l’accompagnement de leur enfant. 

 

 

Vos missions 
 

Missions principales :  

- Cerner l’étendue des difficultés, leurs natures et surtout l’individu dans son ensemble sans se cantonner à un 
handicap ou une difficulté déterminée. 

- Effectuer des bilans afin de diagnostiquer et cibler les difficultés. 

 

Orthophoniste H/F 



 

 

- En collaboration avec l’équipe pluridisciplinaire, élaborer le projet de soin adapté et participer activement à 
son suivi.  

- Rédiger les comptes rendus des enfants dont il/elle s’occupe.  

- Par le biais de séance individuelle ou de groupe, travailler sur : l’oralité, les troubles du langage (approche 
gestuelle ou verbale), les retards de lecture, les troubles de concentration, de prononciation, de déglutition, 
d’articulation… 

- En plus de rééduquer un trouble quelconque, éduquer en développant les émotions, le relationnel, la 
communication et la concentration. Participer, selon les enfants, à leur éducation, à leur maturité en leur 
inculquant les pré requis ou processus de base. 

- Stimuler le développement chez l’enfant de tous les mécanismes (praxiques et linguistiques). 

- Par le jeu, entreprendre la rééducation des troubles détectés tout en l’adaptant au public visé. 

Au-delà des troubles détectés, l’orthophoniste est un appui afin que l’enfant ou l’adolescent prenne conscience de ses 
capacités et de ses limites.  Il/elle fait régulièrement le point sur la progression des enfants autant avec les parents 
qu’en réunion de synthèse ou d’équipe avec les autres professionnels. 

Votre profil 
 

Certificat de capacité d’orthophoniste impératif  

Débutant accepté  

Autonomie et rigueur  

 

Le poste 
 

Date de publication : 06/05/2025 

Prise de poste prévue : 01/09/2025 

Date limite de candidature : 30/06/2025 

Entretien à prévoir : OUI 

 

 

 

 

 

Le processus de recrutement 
 

Votre CV et votre lettre de motivation sont à adresser à : 

M. LE FRANC: dir.cmpp.sessad.pontivy@lespep56.com 

 

Tout dossier incomplet ou remis au-delà de la date limite ne sera pas étudié, il ne fera l’objet d’aucune 

réponse. 

 

 

 

 

 

Type de contrat 
Temps  de 

travail 

Convention 

collective 
Lieu de travail 

CDI 
Temps 0,25 

ETP 
CC51 PONTIVY 


