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EDUCATEUR SPECIALISE H/F

Vous travaillerez au sein du Dispositif d’Accompagnement Médico-Educatif qui regroupe I'Institut Médico Educatif «
Louis Le Moénic » et le Service d’Education Spéciale et de Soins A Domicile du Scorff, situé a Lanester et qui
accompagne 48 enfants en situation de handicap.

Au sein du SESSAD du Scorff, votre mission est de favoriser I’épanouissement, I'autonomie et I'inclusion de chaque
enfant. Vous serez chargé du suivi d’une dizaine de projets personnalisés d’accompagnement, au sein d’une équipe
pluri professionnelle.

Vos missions

= Mener des accompagnements individuels et/ou collectifs visant le développement des capacités d’autonomie et
de socialisation sur les lieux de vie des enfants/adolescents,

= Mise en ceuvre et évaluation des projets personnalisés d’accompagnement,

= S’assurer de la bonne mise en ceuvre des différentes interventions définies dans le projet personnalisé
d’accompagnement en concertation avec le jeune et sa famille,

= Travail d’équipe interdisciplinaire et partage d’informations selon I’évolution des accompagnements des
enfants/adolescents,

= Collaboration avec les responsables légaux des enfants/adolescents et les partenaires du service,
= Participation aux réunions d’Elaboration de Projet, réunions institutionnelles et inter-institutionnelles,

= Rédaction de bilans éducatifs dans le cadre du suivi de I’enfant/adolescent.
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La solidarité en action
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Votre profil

= Titulaire du dipléme d’état d’éducateur spécialisé
= Rigoureux, organisé et autonome

= Capacités a travailler en équipe et en partenariat
= Capacités rédactionnelles

= Titulaire du permis B

Le poste

Date de publication : 30/06/2025
Prise de poste prévue : 25/08/2025
Durée du contrat : du 25/08/2025 au 19/10/2025

Type de contrat Temps de travail | Convention collective Lieu de travail

CDD dans le cadre d’un
remplacement de

i " Temps plein CCN 66 LANESTER
conge maternite

(Renouvelable)

Le processus de recrutement

Votre CV et votre lettre de motivation sont a adresser a :
Mme Nathalie LE MENTEC, cheffe de service du SESSAD du Scorff : cs.sessad.scorff@lespep56.com

La solidavité en action
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