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Forma’PEP56 est I'organisme de formation des PEP 56. Pour les PEP56, la formation des salariés a une
Les PEP 56 sont une association pour que tous les grande importance. Outre le fait quelle permet
enfants de 0 a 18 ans aient accés a la citoyenneté, a d'acquérir de nouvelles connaissances et de
I'éducation, a l'intégration, a la santé, a la culture et développer de nouvelles compétences, elle
aux loisirs. Elle a été fondée en 1916. L'association permet aussi dopérer une remise en cause
gere  sur le  département une trentaine périodique salutaire dans le fonctionnement
d'établissement et services dans 4 domaines différents d'une structure et favorise l'adaptation aux
. le secteur Social et Médico-social, la Petite Enfance, nouvelles attentes des familles.
I'Enfance Jeunesse et le secteur des classes de
découvertes et des séjours de vacances. Elle évite la démotivation, la routine et l'usure

professionnelles et donne du sens au travail

Le siege administratif de l'association est implanté a éducatif.
Vannes.

Il comporte la direction générale et les services
communs, recouvrant les différents secteurs d'activité.




FORMA'PEP 56

‘ggﬂﬂ‘
teatal

Les PEP 56 ont créé leur propre organisme de
formation agréé depuis le mois de septembre 2024
afin de répondre aux besoins en matiere de
formation continue, tant de leurs propres salariés
que de ceux des structures extérieures.

Les PEP 56 accompagnent de nombreux acteurs
des secteurs de I'Education, des Loisirs (structures
d'accueils périscolaires et de loisirs, creches...), du
Social et du Médico-social ainsi que toutes les
personnes concernées par la prise en charge ou
I'accompagnement de l'enfant et sa famille. Nos
propositions de formations doivent répondre a des
besoins ; c'est pourquoi elles  évoluent
continuellement en fonction des demandes
exprimees.

Les grandes thématiques abordées dans notre
catalogue sont :

- laccompagnement de l'enfant

- Diriger une structure et ses équipes
- Bien étre au travail

« Audit — Conseil - Etude

- Formations pour formateurs
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En plus de nos formations habituelles, nous vous
proposons des formations dites « en situation de
travail ».

Alliant formation et expérimentation, cette
méthode apporte une réponse concrete au
professionnel, car elle permet une mise en
application directe des outils et méthodes aux
situations de travail.

Son principe est simple : le formateur
accompagne l'apprenant sur le lieu de travail, avec
les équipes, en action directe aupres du public.

Ce type d'accompagnement peut étre mis en
place sur toute structure intéressée pour mieux
répondre  aux  besoins  spécifiques  de
fonctionnement et s'inscrire au plus pres du projet
professionnel du salarié et/ou de son employeur

FORMA’PEP
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NOS FORMATIONS

- accueil de nos stagiaires se fait a compter de 8h45 au siege
des PEP 56 (57 rue Anita Conti - 56 000 Vannes), par le
formateur, dans la salle mis a disposition. (signalé a lI'accueil du
batiment).

« Pour les salariés des PEP56 ainsi que le formateur, nous nous
occupons de réserver le repas pour le déjeuner

Sauf indication contraire, nos stagiaires n'ont besoin d'apporter
aucun matériel particulier.

Nous nous chargeons de leur fournir :
- Les supports pédagogiques transmis par le formateur sous
format papier

Moyens matériels dédiés a la formation :
- Salle de formation

- Vidéoprojection (fixe ou mobile)

« Ecran

- Tableau blanc

- Paperboard

- Connexion internet

Les formations proposées par FORMA'PEP 56 sont essentiellement des
formations dites « courtes » en mode présentiel.

Deux types de formations existent :
- Formations interentreprise ou « catalogue », ouvertes a tout public
- Formations a la carte pour un groupe constitué d'une méme structure

Moyens techniques dédiés a la formation :
Selon le type de formations et les besoins, le
responsable de FORMAPEP 56 peut décider
de délocaliser les formations.
Dans ce cas, une information spécifique sera
indiguée sur la convocation.

Siun accueil spécifique est a prévoir pour
gu'un stagiaire en situation de handicap
puisse accéder a la formation, le responsable
de FORMA'PEP 56 se chargera des contacts
en interne et/ou de la mise en relation avec
les partenaires du handicap pour rendre cela
possible.

Référents Handicap :
Sylvain DREANO
developpement@lespep56.com



NOS FORMATIONS

Pour les formations d’une journée compléte :
9h a 12h30 puis 13h30 a 17h30.

Pour les formations d’une demi-journée :
9h-12h30 ou 14h-17h30

Nos stagiaires devront honorer les temps de présence prévus et signer une
liste d’émargement en début de matinée et en début d’apres-midi.

A lissue de la formation et si le stagiaire a honoré I'ensemble des temps de
présence, une attestation de présence et une attestation de fin de formation lui
seront envoyées en méme temps que la facturation.

e la

Notre Réglement Intérieur est mis sur le site internet des PEP56.

Les regles de sécurité, de bonne conduite et de relations aux autres y sont clairement décrites. Tout
manguement a ces regles pourrait entrainer I'exclusion du stagiaire. Etant sur un format de formations dites «
courtes » FORMAPEP 56 n'est pas en mesure de formaliser une procédure dans le cadre de la prévention des
abandons.

Cependant, pour leur permettre de suivre les formations et d'acquérir les compétences dans les meilleures
conditions possibles, nous rappelons que tout stagiaire est libre d'interpeler a tout moment et dans le respect
le formateur pour obtenir des précisions, explications ou un complément d'informations.

Accueil, inclusion et accessibilité :

FORMA'PEP56 est en capacité a prendre en compte les différentes situations de handicap lors de ses formations
et den adapter le contenu et la forme pour étre accessibles au plus grand nombre. FORMA'PEP56 invite les
stagiaires concernés a contacter le secrétariat des la confirmation de son inscription afin de mettre en place
I'environnement favorable a sa participation.

Accessibilité des locaux : notre espace de formation est conforme a la réglementation concernant I'accueil des

personnes a mobilité réduite.
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Nos formations se déroulent, sauf indication
contraire figurant sur la convocation, dans les
locaux des PEP 56 :

57 rue Anita CONTI - 56 000 VANNES.

Le cas échéant, une information spécifique sera
communiquée. Les locaux sont accessibles a toute
personne en situation de handicap qui souhaite
suivre une de nos formations (WC aux normes
handicap, mobilité possible au sein du batiment,
arrivée possible par le bus - transport en commun
aux normes handicap, places de parking dédiées).

l'association des PEP du Morbihan gestionnaire
de plusieurs établissements médico-sociaux
dont certains accompagnent quotidiennement
des personnes en situation de handicap, peut
mettre a disposition de FORMAPEP 56 des
professionnels de ces établissements spécialisés
pour permettre un accueil de qualité a tout
stagiaire  pour qui il nécessiterait  un
accompagnement spécifique. Des plans d'acces
sont consultables en page suivante
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A lissue de la formation, FORMA'PEP 56 se tient a la disposition des stagiaires pour tout

renseignement complémentaire.

Le formateur sengage a rester joignable pour toute question ultérieure concernant la
formation suivie, pendant une durée d'un mois. Le stagiaire a donc la possibilité de contacter
le formateur via son adresse mail a lissue de la formation. Passé ce délai, le formateur nest

plus tenu d'assurer ce service de suite.

Une enquéte de satisfaction est transmise au stagiaire a l'issue de la formation. Cette enquéte
permet de connaitre le niveau de satisfaction a la sortie de la session. Puis un second

questionnaire est transmis environ six mois aprés la formation, afin de mesurer limpact

qu‘aura eu la formation sur les pratiques professionnelles du stagiaire.

Il est important de prendre le temps d'y répondre pour permettre a FORMAPEP 56

d'améliorer la qualité des formations.



Notre grande salle de réunion
lumineuse peut accueillir jusqu’a
20 personnes.
Nous mettons a disposition

« Rétroprojecteur

« Tableau blanc

« Paperboard

« Bouilloire

Nous avons aussi 2 autres salles de
formation pouvant accueillir 12 et
8/10 personnes.
Nous mettons a disposition

« Ecran (connexion HDMI)

« Tableau blanc

« Paperboard (a la demande)

. Cafetiere

@ RESEAU
SIEGE-CLASSES
A © MOT DE PASSE
A @Les PEP56@



D’'ACCES

Plescop Gedimat Ferrand Q

.00(0 Ferrand Matériaux Ets

Siege social des PEP 56

57 rue Anita Conti )

Zone de Laroiseau - Vannes '
0297426178 ()

“" PEP 56 (I

Zone de Laroiseau &
SFR
2, &
b ~ @
e, & B M
Animalis Vannes o U & ‘:f B
N
LAROISEAU, a Altis Toyota Vannes 4
arme " o &
- &) | &
ELECTRO _ -
DEPOT VANNES opopotamL
vgales @
e Lo @ o %
QMAS Cinéville Parc Lann k-
sme &
05 . -
4 ey : :
_ oo @ Peugeot Gemy Vannes H
o o :
orie e : %
) Decathlon Vannes Q £
i = Q -~

. les-

g 2 e

| el A e
g 56
N165 ¥ Centre ville La gotidaritd en action



bl

REGLES
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RESPECT DES PERSONNES

Respecter les personnes
travaillants dans le
batiment d’accueil de la
formation. C’est un lieu
professionnel

04

SECURITE

Merci de respecter les
regles de sécurité et de
ne pas utiliser de matériel
électrique dangereux.

Ol

RESPECT DES LIEUX

Respecter les lieux
et les extérieurs en
prenant soin d’éviter
toutes dégradations.

03

NE PAS FUMER

Merci de ne pas fumer a
lintérieur. Vous disposez
d’un fumoir abrité sur le
parking des PEP 56.

05

STATIONNEMENT

Si la barriére du parking est
fermée, merci de vous garer
dans la rue (stationnement
gratuit) et de ne pas utiliser les
emplacements des entreprises
voisines, au risque de voir votre
véhicule enlevé.
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(v EN VOITURE

DEPUIS LA
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Aménagement de nombreuses pistes
cyclables sur Vannes.
Garage a veélo sur le parking des PEP56

LIGNE DE BUS 5
Arrét de bus : Laroiseau (devant la
CPAM de Vannes)

Environ 45 min depuis Lorient
Environ 45 min depuis Pontivy
Environ 1h15 depuis Rennes
Environ 1h15 depuis Nantes

Parking possible dans I'enceinte des PEP 56
en fonction des disponibilités

GARE DE VANNES
e 15 min en bus (Pont SNCF - Laroiseau
- Ligne 5)
e 16 min en vélo
e 7 min en voiture
e 40 min a pied




PADJA HOTEL
DISTANCE : 800 M

Zone Commerciale Vannes Ouest
Parc Lann, 12 Rue Henri Navier

56 000 Vannes

¢ ¥¢¢v  TARIF:80-100€

KYRIAD PRESTIGE
VANNES CENTRE-VILLE
DISTANCE : 2.5 KM

8 PI. de la Libération

56 000 Vannes

DA A TARIF:90-150 €

APARTHOTEL ADAGIO & SPA
DISTANCE : 1.8 KM

5 rue Marie Curie

56 890 Plescop

¢ ¥¥ Yr vy TARIF : 100 - 200€

APPART HOTEL LE LIBERTE
DISTANCE : 2.7 KM

6 PI. de la Libération

56 000 Vannes

EBERGEMENT

7 Y7 Yoy TARIF:70-200€

ke TARIF:60-80€

HOTEL IBIS BUDGET
DISTANCE : 2.5KM

24 rue Edgard Touffreau
56 880 Ploeren

¢ Y¥ Yv vy TARIF: 90 - 150€

HOTEL ESCALE OCEANIA
DISTANCE : 3.2 KM

Avenue Jean Monnet

56 000 Vannes
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sus contacten

Forma’Pep 56
57 rue Anita Conti
0297426178
secretariat.formapep56@lespep56.com
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VOTRE AVIS w&%%%

N’hésitez pas a nous donner votre avis
sur 'organisation, les formations ou tout
autres éléments que vous souhaitez
partager
secretariat.formapep56@lespep56.com
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UNE RECLAMATION ?
OpA0

— Le questionnaire

Ou . :
de réclamation



https://forms.office.com/e/twptJFb3hm
https://forms.office.com/e/twptJFb3hm

