
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 Situé à BRECH, notre structure accueille chaque jour des enfants âgés de 10 semaines à 4 ans. Vous 

travaillerez au sein d’un Multi-accueil collectif de 24 berceaux en collaboration avec une équipe 

pluridisciplinaire et sous l’autorité de la directrice de la structure. 

 

 

Vos missions 
 

Missions principales :  

 Accueil et soin des enfants : 

▪ Assurer la sécurité physique et affective des enfants au quotidien. 

▪ Réaliser les soins d'hygiène (change, habillage) et accompagner les repas en respectant le rythme 

de chaque enfant. 

▪ Veiller à l'état de santé général des enfants et appliquer les protocoles médicaux si nécessaire. 

 

Animation et éveil : 

▪ Organiser et animer des activités ludiques et pédagogiques adaptées aux différentes tranches d'âge. 

▪ Favoriser la socialisation et l'autonomie de l'enfant à travers le jeu. 

▪ Aménager des espaces de vie sécurisants, stimulants et propres. 

 

Relation avec les familles et travail d'équipe : 

▪ Assurer un accueil de qualité pour les parents (transmissions du matin et du soir). 

▪ Participer activement aux réunions d'équipe et à l'évolution du projet pédagogique. 

 
 
 

Auxiliaire de puériculture H/F 



 

 

Votre profil 
 

▪ Titulaire du Diplôme d’Etat d’Auxiliaire de Puériculture obligatoire,  

 

▪ Capacité d’animation, d’écoute et de dialogue, 

 

▪ Qualités relationnelles et sens de la pédagogie, 

 

▪ Autonomie, dynamisme et rigueur, 

 

▪ Capacité d’anticipation, d’organisation, d’observation et de questionnement, 

 

▪ Un attrait pour acquérir quotidiennement de nouvelles connaissances et compétences dans le champ 

de la petite enfance, 

 

▪ Sens du travail en équipe. 

 

 

Le poste 

 

Date de publication : 16/07/2026 

 

Prise de poste prévue :  Dès que possible 

 

 

 

 

Le processus de recrutement 
 

Votre CV et votre lettre de motivation, ainsi que votre attestation d’honorabilité sont à adresser avant le 1er 

août 2026 à : Monsieur David DELBART - d.delbart@lespep56.com  
 

 

 

 

 

Type de contrat 
Temps de 

travail 

 

Rémunération 
Convention 

collective 
Lieu de travail 

CDI Temps complet 
 

2065,69€  
(bonus attractivité compris) 

ECLAT BRECH (56) 

mailto:d.delbart@lespep56.com

