
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

 

 
Dans le cadre de la création d’une antenne de CAMSP à Ploërmel (56800) portée conjointement par l’association 
Gabriel Desayes (AudiCamsp) et les PEP 56. L’antenne de Ploërmel s’inscrit dans l’organisation globale du CAMSP de 
Pontivy, dont elle constitue une déclinaison territoriale de proximité. Cette organisation vise à renforcer l’accessibilité 
de l’offre médico-sociale précoce sur un territoire caractérisé par des contraintes de mobilité, une faible densité de 
professionnels spécialisés et des délais d’accès importants aux soins précoces. Ce poste est mutualisé avec le CAMSP 
Audition et Langage (Audicamsp). 

Descriptif de l’emploi : 
 
Vous exercez au sein d’un CAMSP (Centre d’Action Médico-sociale Précoce). Le CAMSP a pour mission 
l’accompagnement des enfants de 0 à 6 ans et de leur famille, selon leurs besoins, pour : 

 Un premier diagnostic ou pour son approfondissement. 
 

 La guidance parentale, pendant les séances de travail avec l’enfant dans les locaux ou au domicile, selon le 
projet individuel. 

 
 L’élaboration collégiale, sous la responsabilité du médecin o du chef de service en présence des parents, du 

projet individuel de soins et de vie qui fera référence. 
 

 La recherche et la mise en œuvre des moyens nécessaires à la réalisation du projet de vie dans le milieu naturel 
de l’enfant, avec l’information et les adaptations indispensables pour autoriser l’accès au droit commun. 

 
 La mise en œuvre de tous les axes de prévention adaptés au tissu social local. 
 

Dans son action dans ou hors les murs, le CAMSP s’appuie sur une équipe pluridisciplinaire, composée de médecins, 
de personnels paramédicaux divers (psychologues, neuropsychologues, orthophonistes, psychomotriciens, 
kinésithérapeutes…), d’éducateurs spécialisés, ou d’autres personnels spécialisés mis à disposition par les hôpitaux ou 
les établissements médico-sociaux partenaires, ainsi que par les rééducateurs libéraux du secteur géographique. Tous 
ces personnels mettent leurs compétences spécifiques au service des usagers, dans le cadre de la mise en œuvre de 
leur projet propre. 

Neuropsychologue H/F 



 

 

Vos missions 
 
Le neuropsychologue conçoit et met en œuvre, au travers d’une démarche professionnelle propre, des méthodes 
spécifiques d’analyse, d’évaluation, de démarche clinique, de soins psychologiques, de conseil et de prévention, en 
collaboration avec l’équipe médicale et soignante, socio-éducative et les travailleurs sociaux. Elle développe une 
activité de diagnostic des pathologies autistiques et psychologiques et des pathologies du lien. Elle élabore des 
interventions psychologiques à visée préventive et curative auprès des enfants. 

 

Missions principales :  

- Assurer des bilans et évaluations neurocognitive et neuropsychologique 

- Assurer des accompagnements psychologiques 

- Travailler autour des interactions précoces et des liens parents/enfants 

- Participer aux groupes thérapeutiques. 

- Participer à l’élaboration collective du projet individualisé des enfants. 

-   Rédiger des comptes rendus dans le dossier informatisé de l’enfant 

 

Votre profil 
 

 Master de neuropsychologie impératif 

 Goût pour le travail en équipe pluridisciplinaire 

 Capacité d'adaptation et posture professionnelle bienveillante face à la vulnérabilité des familles. 

 

Le poste 
 

Date de publication : 09/10/2026 
Prise de poste prévue : Décembre 2026 

Date limite de candidature : 31/10/2026 
Entretien à prévoir :  13/11/2026

 

 

 
 
 
 
Le processus de recrutement 
 
Votre CV et votre lettre de motivation sont à adresser à : 
Monsieur LE FRANC, directeur du CAMSP : dir.cmpp.sessad.pontivy@lespep56.com 
 

Type de contrat 
Temps  de 

travail 
Convention 
collective 

Lieu de travail 

CDI 
Temps partiel  

40% 
CC51 

CAMSP PLOERMEL 
(56) 


